
 
 

PFISTERER sp. z o.o. poszukuje osób na stanowisko: 

Specjalista ds. Kluczowego Klienta OEM/Menadżer 
Sprzedaży OEM 

Miejsce pracy:  siedziba firmy zachodnie okolice Warszawy +  teren RP (wyjazdy) 
 

Wymagania:  

 Wykształcenie wyższe techniczne (rekomendowane elektroenergetyczne) lub 

absolwent 

 Znajomość rynku energetycznego w Polsce 

 Bardzo dobre umiejętności negocjacyjne i sprzedażowe 

 Łatwość nawiązywania kontaktów 

 Silna orientacja na wyniki i osiąganie sukcesów indywidualnych jak i grupowych 

 Minimum 3 letnie doświadczenie w sprzedaży i obsłudze klientów (nie dot. 

absolwentów) 

 Bardzo dobra znajomość języka angielskiego 

 Dobra organizacja pracy, obowiązkowość, pracowitość, zaangażowanie, 

samodyscyplina 

 Dyspozycyjność, gotowość do wyjazdów służbowych 

 Prawo jazdy kat. B 

 Dobra znajomość obsługi pakietu Office, w szczególności arkusza kalkulacyjnego 

Excel; 

Główne obowiązki:  

 Opieka i utrzymywanie pozytywnych relacji handlowych z powierzonym portfelem 

klientów 

 Pozyskiwanie nowych klientów, nawiązywanie kontaktów i relacji 

 Obsługa handlowa i dbałość o istniejących klientów firmy 

 Pozyskiwanie nowych zamówień/obróbka handlowa istniejących 

 Sporządzanie analiz rynkowych, planów sprzedażowych 

 Realizacja planów sprzedażowych 

 Sporządzanie sprawozdań oraz raportów 

 Sporządzanie ofert i dokumentacji przetargowej 

 Promocja produktów, sporządzanie prezentacji nt. firmy i produktów, przygotowanie 

targów, mat. Reklamowych itp. 

 Organizowanie i udział w spotkaniach z klientami 

Oferujemy:  

 Ciekawą i odpowiedzialną pracę w międzynarodowym środowisku, 

 Możliwość rozwoju zawodowego, 

 Stabilne warunki pracy 

 Zatrudnienie na pełny etat-umowa o pracę 

Zainteresowane osoby prosimy o przesyłanie CV wraz z listem motywacyjnym na adres: Info.PL@pfisterer.com  
 W temacie maila należy umieścić nazwę stanowiska .Kandydatów prosimy o dopisanie klauzuli: "Wyrażam zgodę na 
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z 
Ustawą z dn. 29.08.97 o Ochronie Danych Osobowych, (tj. Dz. U. z 2014 r. poz. 1182, 1662)” 
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