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PKP INTERCITY

PKP Intercity to najwiekszy polski operator kolejowy, ktéry uruchamia ok. 380 pociggdéw dziennie. taczy centra
miast oraz osrodki turystyczne, a takze umozliwia wygodne podrézowanie po Europie. Zatrudnia 8,5 tys.
pracownikéw w catym kraju.

Zaktadowy Koordynator ds. MMS, Zakfad Potudniowy

Miejsce pracy: Krakow

Zakres obowigzkow:

= nadzdér nad funkcjonowaniem MMS, w tym dokumentacjg na poziomie Zaktadu ,PKP Intercity” S.A,

= udziat w opracowywaniu rocznego planu audytéw wewnetrznych MMS oraz ich realizacja,

= Wspotpraca w zakresie planowania szkolert MMS w ramach pouczen okresowych oraz ich realizacja,

= Nadzdr oraz realizacja zarzadzania konfiguracja pojazddw i wymiang w ramach utrzymania zgodnie z
obowigzujacymi przepisami na poziomie Zakfaduy,

= nadzdr nad elementami krytycznymi na poziomie Zakfadu,

= Wspotpraca z Wydziatem ds. MMS w zakresie tworzenia i realizacji zaktadowej polityki utrzymania oraz
realizacji celéw bezpieczenistwa,

= wspdtpraca z Petnomocnikiem ds. MMS w zakresie wdrazania, funkcjonowania oraz doskonalenia MMS na
poziomie Zaktadu,

= Udziat w prowadzeniu zaktadowego Rejestru Zagrozen we wspotpracy z Biurem Bezpieczeristwa i Biurem
Taboru,

= rejestr dziatan korygujaco-zapobiegawczych i nadzér nad ich realizacjg w Zaktadzie;

= udziat w ocenie ryzyka i analizy RAMS,

= Udziat w przegladzie i ocenie MMS i SMS,

= Wsparcie merytoryczne jednostek organizacyjnych Zaktadu w zakresie wdrazania oraz funkcjonowania
MMS,

= podejmowanie dziatan majacych na celu wzrost poziomu wskaznikéw jakosci utrzymania i bezpieczeristwa
oraz $wiadomosci znaczenia MMS w Zaktadzie,

= Wspotpraca z organami ds. bezpieczeristwa w ramach dziatalnosci Zaktadu Spotki.

Oczekiwania:

= wyksztatcenie wyzsze techniczne,

= min. 2 lata doswiadczenia zawodowego na stanowiskach zwiazanych z utrzymaniem pojazdow szynowych,

= znajomos¢ wymagan MMS, SMS lub systemdw zarzadzania jakoscig (ISO 9001, IRIS),

= znajomos¢ obstugi pakietu MS Office,

= ZNajomosc jezyka angielskiego na poziomie podstawowym (umiejetno$¢ tworzenia komunikatow
pisemnych),

= Umiejetnos¢ pracy pod presjg czasu,

= skrupulatnos¢, dokfadnos¢, zorientowanie na realizacje cely,

= komunikatywnos¢,
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= Umiejetnosc¢ radzenia sobie ze stresem,
= Umiejetnosc¢ wspodtpracy w zespole.

Oferujemy:

= prace u najwiekszego pracodawcy na rynku kolejowych przewozdw pasazerskich,

= benefity pozaptacowe m.in. znizka na przejazdy kolejowe, pakiety medyczne i sportowe, dofinansowanie
do nauki i szkolen, dofinansowanie do wczaséw,

= wsparcie aktywnosci sportowych — druzyny firmowe,

= dodatkowy dzier wolny w roku - 25.11. Dzier Kolejarza,

= prace na odpowiedzialnym stanowisku,

= Mozliwo$¢ rozwoju zawodowego,

= prace w dynamicznym srodowisku,

= narzedzia niezbedne do pracy,

= prace w oparciu o umowe o prace.

Aplikacje prosimy przesyta¢ do dnia 19.06.2021 r.

Prosimy o umieszczenie w aplikacji nastepujacej klauzuli: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w moich dokumentach aplikacyjnych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji'.

Informujemy, ze skontaktujemy sie tylko z wybranymi kandydatami.

Apliku;j

Administratorem Paristwa danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest PKP INTERCITY S.A. z siedziba w Warszawie al. Jerozolimskie 142 a, 02-305
Warszawa. W sprawach zwiazanych z przetwarzaniem danych osobowych zachecamy do kontaktu z powotanym przez PKP INTERCITY S.A. Inspektorem
Ochrony Danych pod adresem e-mail: iod@intercity.pl, tel: +48 22 474 21 15. Paristwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy beda
przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego (art. 6 ust. 1 lit. b Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119 2 2016 1., str. 1-88 — zwane dalej RODO)), natomiast inne dane, w tym dane do kontaktu,
na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO), ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie. PKP Intercity S.A. bedzie przetwarzat Paristwa dane osobowe,
takze w kolejnych naborach pracownikéw, jezeli wyraza Panstwo na to zgode (art. 6 ust. 1 lit. a RODO), ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie. Jezeli
w dokumentach zawarte sa dane, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO konieczna bedzie Paristwa zgoda na ich przetwarzanie (art. 9 ust. 2 lit. a RODO), ktéra
moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie. Przepisy prawa pracy: art. 22 Kodeksu pracy oraz §1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28
maja 1996 r. w sprawie zakresu prowadzenia przez pracodawcdw dokumentacji w sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt
osobowych pracownika. Ponadto Pafistwa dane PKP Intercity moze przetwarza¢ na podstawie art. 6 ust.1 lit. f RODO np. w zakresie oczekiwar wysokosci
wynagrodzenia, mozliwego terminu rozpoczecia zatrudnienia, doprecyzowania rodzaju i poziomu kwalifikacji zawodowych.

Paristwa dane osobowe przetwarzamy w oparciu o przepisy prawa i ich podanie jest konieczne do wziecia udziatu w rekrutacji. Pozostate dane osobowe (np.
wizerunek) przetwarzamy na podstawie Paristwa dobrowolnej zgody, ktérg wyrazili Panstwo wysytajac nam swoje zgtoszenie rekrutacyjne i ich podanie nie ma
wptywu na mozliwos¢ udziatu w rekrutacji. Maja Panstwo prawo dostepu do swoich danych, w tym uzyskania ich kopii, sprostowania danych, zadania ich
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz przeniesienia podanych danych do innego administratora danych.
Maja Paristwo takze prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych. Cofniecie zgody pozostaje bez wptywu na zgodnos$c¢ z
prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem. Paristwa dane osobowe przetwarzamy w celu prowadzenia rekrutacji na
stanowisko wskazane w ogtoszeniu przez okres jej trwania, a gdy wyrazili Paristwo zgode na udziat w przysztych rekrutacjach - przez okres 6 miesiecy. Nie
przekazujemy Paristwa danych osobowych poza Europejski Obszar Gospodarczy. Paristwa dane osobowe nie beda przetwarzane w celu ich profilowania.

Poprzez klikniecie przycisku ,Aplikuj” lub Wyslij" zgadzaja sie/zgodzili sie Parstwo na przetwarzanie Paristwa danych osobowych dla potrzeb niniejszej
rekrutadcji.
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